SASARAN KERJA
DOSEN STIKES YARSI MATARAM

NOJli. PEJABAT PENILAI NO |[il. DOSEN YANG DINILAI
1 [[Nama Supriyadi, S.Kep.., Ners., M.Kep 1 Nama Lalu Dedy Supriatna, 5.Kep., M.Kes
2 |INIK 3030853 r NIK 1100427
3 |Pangkat/GolRuang  |Penata, lille 3 Pangkat/Gol Ruang  [Penata Muda , lllfa
4 (|Jabatan Ketua Program Studi limu Keperawatan Jenjang 51 4 Jabatan Dasen Tetap
5 |Unit Kerja STIKES YARS! Mataram 5 Unit Kerja STIKES YARSI Mataram
TARGET
NO lll. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/QUTPUT | KUALIMUTU || WAKTU BIAYA
Unsur Litama
! lIVelaksanakan perkuliahan(ssiap 10 SKS partama AK 1) 1 L 1 o3 s 12 bn -
2 ||?uismh'u'nhing seminar mahasiswa (setiap smester AK 1) 1 5 5 semester 100 12 bin
3 [Memhimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan skripsi {sebagai pembimbing i 5 5 g 100 2 bin
utama AK 1)
4 |Bertugas sebagai penguji pada ujian akhir sebagai anggota (setiap kegiatan AK 0,5) 0.5 25 5 mahasiswa 100 12 bin
Menghasilkan karya ilmiah hasil peneliian atau hasil pemikiran yang dipublikasikan dalam
5 tutmal terakraditasi 20 40 2 Jurnal 100 12 bin -
6 [[Melaksanakan Pengabdian pada Masyarakat secara insidental (sefiap kegiatan AK 1) 1 2 2 Kegiatan 100 12 bin -
Unsur Penunjang
" [Menjadi anggota datam organisasi profesi ( AK 0,5) 93 65 t Teboi % 2 e -
8 [[Menjadi anggota pelaksana Ujian Akhir Semester (AK 2) 2 4 2 kegiatan 100 12 bin -
9 |Berperan serta aktif dalam pertemuan ilmiah sebagai peserta (sefiap kegiatan AK 1) 1 1 1 kegiatan 100 12 bin -
Jumlah 70 =

Mataram 1 Januari 2021
Dosen Yang Dil;" al
)




PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA
DOSEN STIKES YARSI MATARAM

Jangka Waktu Penilaian 1 Januari s.d. 31 Desember 2021,
TARGET REAT Al PENGHITU WICAT
NO |. Kegiatan Tugas Jabatan AK t Output Kualf Wakt : AK Kual/ CAPAIA
Kuant! Outpu Mutu aklu || Biaya Kuant/ Output Mutu Wakiu Bif:a NG:N N SKP
3 3 +H T 5 3 7 9 10 || 11 12 13 14
Linsur Utama i
1 van porkuiahanisaizp 10 SKS pertama AK 1) 110 sks 100 | 12 bin : 10 10 8KS 9 [ 8 bin s 256 67 5.5
2 [IMembimbing seminar mehasiswa (seliap smester AK 1) 51 2 semsster 100 f 12 bin - 2 semester 90 12 bin - IEG.EHJ[ 55.33
Membimbing dan ikut membéimbing dalam menghasilkan skrpsi (ssbagai s
1 - 5 11 . 1
3 imbing utama AK 1) 51 2 manasiswa | 100 ff 12 bin 2| 5 mahasiswa | 85 |12 bin 411.00 37.00
1 3"’{ ﬂ'msl sebaga pengull paca wlan akhi sebagal anggota (seliap kegietan| » | & apagiowa | 100 | 12 bin : 2| 2 manasiswa | 90 |12 bin " zos.wl 68,67
Menghasilkan karya ilmiah hasll penalitian atau hasi pemikiran yang 2 )
$ ioubikesiken delam jurmal terkredttas of 2 dumal 100 [| 12 bin 0] 2 Jumal 92 12 tin 268,00 89.33
g [\ elakasteeken Pengabdian ped Meigyerakat secers inaidental (satiep 2l 2 Kegatan | t00 f 12 bm[ - 3] 2 Kegatn || o0 12 bn| - w600  sesr
kagiatan AK 1)
7 [ pe"“‘lz"‘-‘ 05 1 Tahm | 100 | 12 b : 050 0 Tan | 90 [12 bin 5 16600] 553
| (AK 2) 4 2 kegatan | 100 || 12 bin . 40 2  kegatan | 90 12 bin 3 266,00 88,67
il ;‘an"ﬁ”i SKOT aelan periemizie st sctiagef pescrta (Seliso 111 kegatan | 100 [ 12 bin : 5 hegatan || 90 [ 12 bin| - 6600)  55.33
[I1. TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS :
e
Nilai Capaian SKP 7 WESEHAL ‘\\ 8043
/i . 44.* [;Bé!"l




». REKOMENDASI

PENILAIAN PRESTASI KERJA
DOSEN STIKES YARSI MATARAM

JANGKA WAKTU PENILAIAN

10. DITERIMA TANGGAL,27 Desember 2021

DOSEN
YANG DINIL?I

BULAN 1 Januari s/d 31 Desember 2021
YANG DINILAI
a. Nama Lalu Dedy Supriatna, S.Kep., M.Kes
bB.NIK 1100427

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT
d. Jabatan/Pangkat
e. Unit Organisasi

Penata Muda , lll/a
Dosen Tetap

STIKES YARSI Mataram

PEJABAT PENILAI

a. Nama Supriyadi, S.Kep.., Ners., M.Kep
b.NIK 3030853

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT |penata, liifc

d. Jabatan/Pangkat
e. Unit Organisasi

Ketua Program Studi limu Keperawatan Jenjang 51
STIKES YARSI Mataram

RBAT YANG MENILAI

,T—
/L

ATASAN PEJABAT PENILAI
a. Nama Dr. H. Zulkahfi, S.Kep., Ners., M.Kes
b.NIK 2129920

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT
d. Jabatan
€. Unit Organisasi

Penata Muda Tingkat |, I/

Ketua

STIKES YARSI Mataram

RAHASIA

RAHASIA




4. |UNSUR YANG DINILAI Jumiah TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 80.43 x 60 % 4828 ATAS KEBERATAN
1. Orientasi Pelayanan 91.00 |(Sangat Baik)
2. Integritas 91.00 |(Sangat Baik)
3. Komitmen 91.00 |(Sangat Baik))
b. Perilaku [4- Disiplin 92.00 |(Sangat Baik)
Kega |5 Kerjasama 95.00 |(Sangat Baik)
6. Kepemimpinan 97.00 |(Sangat Baik)
Jumlah 557.00
Nilai rata-rata 111.40 | (Sangat Baik) Tanggal,
Nilai Perilaku Kerja 11140  x40% 44.56
NILAI PRESTASI KERJA 92.62
(Sangat Baik) KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
5. KEBERATAN DARIDOSEN PENILAI ATAS KEBERATAN
YANG DINILAI (APABILA ADA)
Tanggal, Tanggal,
RAHASIA RAHASIA




SASARAN KERJA

DOSEN STIKES YARSI MATARAM

NO||l. PEJABAT PENILAI NO [lll. DOSEN YANG DINILAI
1 [[Nama Supriyadi, 5.Kep.., Ners., M.Kep 1 Nama Lalu Dedy Supriatna, 5.Kep., MKes
2 [INIK 3030853 2 |INIK 1100427
3 {Pangkat/GolRuang |Penata, lllfc 3 Pangksat'Gol Ruang  |Penata Muda, lllfa
4 JJabatan Ketua Program Studi limu Keperawatan Jenjang $1 4 |Jabatan Dosen Tetap
5 |lUnit Kerja STIKES YARS| Mataram 5 Unit Kerjia STIKES YARSI Mataram
TARGET
NO lil. KEGIATAN TUGAS JABATAN AK
KUANT/OUTPUT || KUAL/MUTU | WAKTU BIAYA
Unsur Utama
! |Melaksanakan perkuliahan(sstiap 10 SKS pertama AK 1) 4 ¢ ? L 1w 12 b X
2 “mebimhing seminar mahasiswa (setiap smester AK 1) | 3 3 semester 100 12 bin i
3 Membimbing dan ikut membimbing dalam menghasilkan skripsi (sebagal pembimbing 1 4 4 Viiaidng 100 2 b
utama AK 1)
4 [iBertugas sebagai penguji pada ujian akhir sebagai anggota (setiap kegiatan AK 0,5) 0.5 2 4 mahasiswa 100 12 bin
Menghasilkan karya ilmiah hasil penefitian atau hasil pemikiran yang dipublikasikan dalam
5 Ejurnal terakreditasi 20 40 2 Jumal 100 12 bin -
?“Metaksmakan Pengabdian pada Masyarakat secara insidental (setiap kegiatan AK 1) 1 2 2 Kegiatan 100 12 bin -
Unsur Penunjang
f “Man]adi anggota dalam organisasi profesi ( AK 0.5) L 18 8 Tain i Lt -
8 uMenjw anggota pelaksana Ujian Akhir Semester (AK 2} 2 4 2 kegiatan 100 12 bin
9 ||Berperan serta aktif dalam pertemuan ilimiah sebagai peserta (setiap kegiatan AK 1) 1 4 4 kegiatan 100 12 bin -
Jumlah 89.5 i

Mataram 1 Januari 2022
Dosen Yang D}nual




Jangka Waktu Penilaian 1 Januari s.d. 31 Desember 2022,

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA

DOSEN STIKES YARSI MATARAM

g

NO I. Kegiatan Tugas Jabatan AK ;uaTFJ AK Trual PENGHITU | o) paia
- ntf Output Wakti i Kuant/ Out i
Kual utput f 0 | VWaktu Biaya uan put Mutu Waktu | Biaya NGAN N SKP
1 2 3 3 5 7 8 ) 10 11 12 13 14
Unsur Utama
t i omtari et 1o s pasnsax 1o sks | 100 | 12 on wf s  sks % fle bin 25667 855
2 IMembimbing seminar mak (setisp smester AK 1) 3 1 semester 100 || 12 bin 2 semestsr 90 J| 12 bin 166.00 55.33
3 |[Membimbing dan ikut membimbing dafam mengfesilkan skipsi {sebagal | 4 | 5 pedewa | 100 | 12 bn 2 5 manesiswa || 85 [ 12 bin : aoof  137.00)
pembimbing utama AK 1)
4 i:"ﬁ?mh&g&mu“ pads wjan akhir sebagal anggota (seligp hedislan| o || 4 \oragewa | 100 | 12 bin 2| 2 manesiowa | o0 [12 b - 2600|  72.00
IMenghasilkan karya iiméah hasil penafitian atau hasil pamikiran yang
B s chon ot G eacial wf 2  wma [ 100 |2 6n w2 wma | @2 e o] - 268000 8933
g [[Melaksanakan Pengabdian pada Masyarokat secara insidental (satiap 20 2 Kegawn | 100 | 12 tin 3l 2 Kegatan | @ [12 | - %500 8867
|[egiatan AK 1)
7 ] , . 1503 Tawn § 100 f12 bnf - fosjo  tawm | o0 12 wo| - 600 5633
8 [Meniadi anggota pelaksana Lijian Akhir Semester (AK 2) 41 2 kagiatan 100 § 12 bin - 4 2 kegiatan a0 |12 bin - 266[)0' B8.67)
g [Ecperee seri it dskam pertaimuan Amich sebagl peterts (setlan 4] 4 kegitan | 100 § 12 bin 5 kegisten | 90 [ 12 bin wee00l 553
jkegiatan AK 1)
|11 TUGAS TAMBAHAN DAN KREATIVITAS :
Nilai Capaian SKP //’. =~ TR - —80.80]
f nuf-ﬁsca- )
d .‘G‘



8. REKOMENDASI

PENILAIAN PRESTASI KERJA
DOSEN STIKES YARSI MATARAM

JANGKA WAKTU PENILAIAN

10. DITERIMA TANGGAL 27 Oktober 2022

DOSEN
YANG DINILAI

1?;';EFIIMA
L

TANGGAL,30 Oklober 2022
PEJABAT YANG MENILAI

BULAN 1 Januari sid 31 Oktober 2022
YANG DINILAI
a. Nama Lalu Dedy Supriatna, S.Kep., M.Kes
b.NIK 1100427

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT
d. Jabatan/Pangkat

e. Unit Organisasi

Penata Muda |, lll/a
Dosen Tetap
STIKES YARSI Mataram

PEJABAT PENILAI

a. Nama Supriyadi, S.Kep.., Ners., MKep
b.NIK 3030853

c. Pangkat, Golangan ruang, TMT |penata, (life

d. Jabatan/Pangkat
&. Unit Organisasi

Ketua Program Studi llmu Keperawatan Jenjang 51
STIKES YARSI Mataram

ATASAN PEJABAT PENILAI
a. Nama Or H. Zulkahfi, S.Kep., Ners., M Kes
b.NIK 2129920

c. Pangkat, Golongan ruang, TMT
d. Jabatan

e. Unit Organisasi

Penata Muda Tingkat |, lifb
Ketua
STIKES YARSI Mataram

RAHASIA

RAHASIA




4. |UNSUR YANG DINILAI Jumlah
a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 80.80 %60 % 48.48
1. Orientasi Pelayanan 95.00 |(Sangat Baik)
2. Integritas 94.00 [(Sangat Baik)
3. Komitmen 82.00 |(Sangat Baik)
b. Perilaku |4 Disiplin 93.00 |(Sangat Baik)|
Kerja |5 Kerjasama 9500 |(Sangat Baik)
8. Kepemimpinan 95.00 |(Sangat Baik)
Jumiah 564.00
Nilai rata-rata 112.80 |(Sangat Baik)
Nilai Perilaku Kerja 112.80 x40 % 4512
NILAI PRESTASI KERJA 93.60
{Sangat Baik)

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI
ATAS KEBERATAN

Tanggal,

5. KEBERATAN DARI DOSEN
YANG DINILAI (APABILA ADA)

Tanggal,

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT
PENILAI ATAS KEBERATAN

Tanggal,

RAHASIA

RAHASIA




